Moi, j'enseigne!

Appui au personnel enseignant

Planification de I'enseighement, de
I’apprentissage et de I’évaluation des habiletés
d’apprentissage et des habitudes de travail

1. Cibler les habiletés d’apprentissage et les habitudes de travail.

2. Rédiger les résultats d’apprentissage liés aux habiletés d’apprentissage et aux habitudes de
travail ciblées, et les communiquer.

Faire le modelage des habiletés d’apprentissage et des habitudes de travail.
Etablir les critéres d’évaluation.
Aider les éléves a développer les habiletés d’apprentissage et les habitudes de travail.

Réviser les critéres pendant I'apprentissage.

Susciter des preuves d’apprentissage chez I'éléve.
Offrir de la rétroaction descriptive.

Fournir aux éléves des occasions de s’autoévaluer.

© © N o Uk W




